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TÍTULO UNIVERSITARIO DE ESPECIALISTA EN ACCESIBILIDAD UNIVERSAL 

Curso 2024/25 – De 03/10/2024 a 31/05/2025 

Programación* de docencia síncrona online: contenidos, profesorado, fechas y horas  

DOCENCIA ONLINE POR VIDEOCONFERENCIA: Plataforma ZOOM  

(Se requiere disponer de conexión a internet y ordenador con micrófono) 

Materiales y seguimiento virtual: Campus Virtual de la UEX 
Horario de las clases: de 15:30 a 21:30 

Ref.   Detalle del contenido    Profesor/a Horas Fecha Inicio 
MÓDULO 1: CONCEPTOS BÁSICOS 

1.1 Presentación del curso e introducción al módulo Marcelo Sánchez-Oro   
María Rosa Fernández 

2 03/10/2024 15:30 

1.1 Evolución de los conceptos Belén Vaz Luis 2 03/10/2024 17:30 

1.1 Definiciones de accesibilidad, inclusión, diversidad, diseño para todas las personas Belén Vaz Luis 2 03/10/2024 19:30 

      
1.2 Introducción a los Sistemas de Gestión Diversidad Luisa María Benítez  2 10/10/2024 15:30 

1.2 El papel de la gestión de la accesibilidad universal y el diseño para todas las personas) en 
las organizaciones Luisa María Benítez 2 

10/10/2024 
17:30 

1.3 Diseño Universal de modo Transversal: DUA María Rosa Fernández 2 10/10/2024 19:30 
      
1.3 Diseño Universal de modo Transversal: DUA María Rosa Fernández 2 17/10/2024 15:30 

1.2 Costes y beneficios de un sistema de gestión de la accesibilidad Miguel Ángel Valero 4 17/10/2024 17:30 
      
1.2 Estudio de caso tipo 1: ruta por la Universidad Marcelo Sánchez-Oro 6 24/10/2024 15:30 

MÓDULO 2: MARCO NORMATIVO Y PRINCIPIOS CLAVE DE LA ACCESIBILIDAD 

2.1 Introducción a la regulación normativa: marco general y el caso de Extremadura Mercedes Sabido 4 31/10/2024 15:30 

2.1 
El sistema político, administrativo y social del diseño para todas las personas: 
necesidades y recursos. Mención especial para el caso de Extremadura María Ángeles López 2 31/10/2024 19:30 

      
2.1 

El sistema político, administrativo y social del diseño para todas las personas: 
necesidades y recursos. Mención especial para el caso de Extremadura María Ángeles López 2 07/11/2024 15:30 

2.1 
El sistema político, administrativo y social de gestión diseñado para todas las personas: 
necesidades y recursos. Mención especial para el caso de Extremadura  Susana Fajardo 2 07/11/2024 17:30 

2.1 Más allá de las normativas. Derechos Humanos y de Ciudadanía. Rafael de Asís Roig 2 07/11/2024 19:30 
      
2.2 Introducción a la sesión Marcelo Sánchez-Oro 1 14/11/2024 15:30 

2.2 Las cadenas de accesibilidad, gestión y diseño (I) M.ª Pilar Agüera 5 14/11/2024 16:30 
      
2.2 Las cadenas de accesibilidad, gestión y diseño (II) M.ª Pilar Agüera 2 21/11/2024 15:30 

2.2 Liderazgo Accesible e Inclusivo en las organizaciones y en la sociedad. Marcelo Sánchez-Oro 2 21/11/2024 17:30 

2.2 Participación del personal en las organizaciones y en la sociedad Inmaculada Placencia 2 21/11/2024 19:30 

MÓDULO 3: HERRAMIENTAS BÁSICAS DEL DISEÑO PARA TODAS LAS PERSONAS 
3.1 Introducción al módulo y preparación de la actividad María Rosa Fernández 2 28/11/2024 15:30 

3.2 Herramientas básicas del diseño para todas las personas María Ángeles López 2 28/11/2024 17:30 

2.2 Herramientas básicas del diseño para todas las personas. Herramientas TIC para 
diseño audiovisual. 

Belén Ruiz Mezcua 2 28/11/2024 19:30 

      

3.3 Herramientas básicas del diseño para todas las personas en los entornos 
urbano/público-privado 

Carlos Galán Saco 2 05/12/2024 15:30 

Jesús Hernández Galán 2 05/12/2024 17:30 

3.3 
Herramientas básicas del diseño para todas las personas en los servicios 
públicos/privados y turismo, ocio, cultura y deporte. Miguel Ángel Pérez 2 05/12/2024 19:30 
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Ref.   Detalle del contenido    Profesor/a Horas Fecha Inicio 
MÓDULO 3: HERRAMIENTAS BÁSICAS DEL DISEÑO PARA TODAS LAS PERSONAS (continuación) 

3.3 
Herramientas básicas del diseño para todas las personas en los servicios 
públicos/privados y turismo, ocio, cultura y deporte Elena Ortega Alonso 2 12/12/2024 15:30 

3.3 Herramientas básicas del diseño para todas las personas en los productos  Pedro Miguel Núñez 2 12/12/2024 17:30 

3.4 Innovación (social, tecnológica, educativa…) en el diseño para todas las personas Ramón Ceres Ruiz 2 12/12/2024 19:30 
      
3.4 Innovación (social, tecnológica, educativa…) en el diseño para todas las personas Alejandro Rodríguez 6 19/12/2024 15:30 

      
3.4 Estudio de caso tipo 2: Ruta por los espacios públicos - Evento accesible María Rosa Fernández 6 09/01/2025 15:30 

MÓDULO 4: HERRAMIENTAS BÁSICAS DEL SISTEMA DE GESTIÓN DE LA DIVERSIDAD 

4.1 Introducción al módulo y preparación de la actividad José Luis Canito Lobo 1 16/01/2025 15:30 

4.1 La gestión y la planificación para la atención a la Diversidad en los entornos, servicios y 
d t  

Mercedes Fernández 5 16/01/2025 16:30 
      
4.2 Herramientas básicas de gestión y planficación de la accesibilidad en entidades Sagrario Conejero Vidal 4 23/01/2025 15:30 

4.2 Autodiagnósticos de las cadenas de accesibilidad en los entornos, servicios y productos María del Pilar Agüera 2 23/01/2025 19:30 
      
4.2 Autodiagnósticos de las cadenas de accesibilidad en los entornos, servicios y productos Belén Vaz Luis 2 30/01/2025 15:30 

4.2 El proceso de Implantación de un sistema de gestión de la Diversidad, que considere la 
accesibilidad universal y diseños para todas las personas 

Marcelo Sánchez-Oro 2 30/01/2025 17:30 

4.2 Estudio de caso tipo 3. Empleo accesible José Luis Canito Lobo 2 30/01/2025 19:30 

MÓDULO 5: MEDICIÓN, ANÁLISIS Y MEJORA DE LA ACCESIBILIDAD 
5.1 Introducción al módulo y preparación de la actividad Rubén Cabecera  1 06/02/2025 15:30 

5.1 La satisfacción de las partes interesadas a través de escalas de evaluación, barómetros 
de opinión y focus groups. Productos 

Marcelo Sánchez-Oro 5 06/02/2025 16:30 

      
5.2 Seguimiento y medición de los procesos Sagrario Conejero Vidal 3 13/02/2025 15:30 

5.2 Indicadores cualitativos y cuantitativos de evaluación de la implementación de la 
accesibilidad universal y diseño para todas las personas Marcelo Sánchez-Oro 3 13/02/2025 18:30 

      

5.2 Sistemas de garantía de calidad para la mejora continua de la accesibilidad 
universal y diseño para todas las personas 

Tania Marcos Paramio 3 20/02/2025 15:30 

Rubén Cabecera 3 20/02/2025 18:30 

MÓDULO 6: DISEÑO DE INCLUSIÓN EN DIFERENTES ÁMBITOS 
6.1 Introducción al Módulo y preparación de actividad María Rosa Fernández 2 27/02/2025 15:30 

6.1 Administraciones públicas (ayuntamientos, mancomunidades, diputaciones y Junta de 
Extremadura) y corporativa (colegios profesionales y cámaras de comercio e industria)  

Sagrario Conejero Vidal 2 27/02/2025 17:30 

M.ª Pilar Agüera Boves 2 27/02/2025 19:30 
      
6.2 

Servicios y negocios privados. Especial referecia a los destinados al turismo, el 
ocio, el deporte. Mercedes Sabido 3 06/03/2025 15:30 

6.2 Servicios y negocios privados. Especial referencia a los destinados al turismo, el ocio, el 
deporte. 

Vicente Luis del Campo 3 06/03/2025 18:30 

      

6.3 
Ámbito educativo-cultural. Educación infantil, primaria, secundaria, bachillerato y 
universidad. Museos, bibliotecas, teatros, música, festivales… 

Inmaculada Sánchez 3 13/03/2025 15:30 

María Llorca 3 13/03/2025 18:30 

      
6.4 Ámbito sociosanitario: servicios generales y especializados. Servicios a la inclusión. Trinidad Rodríguez 6 20/03/2025 15:30 

      
6.4 Estudio Caso 4: Otros ámbitos: el tercer sector, ONG´s y movimiento asociativo. María Rosa Fernández 6 27/03/2025 15:30 

      
* Esta programación podrá sufrir variaciones no sustanciales. Dichas modificaciones se notificarán con antelación suficiente vía email y wasap 
a través del grupo que se creará a tal fin, en el que se incluirá a todos los alumnos y profesores del curso. 
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